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Istruzione e lavoro, piu studi e piu sel precario
Su 100 offerte di assunzione da parte di imprese private di tutta la provincia di Venezia solo 7 sono rivolte a laureati
Cresce la manodopera straniera

Ancora poche donne al la-
voro. Sempre pill immigrati
occupati. Emergenze non so-
1o a Porto Marghera, ma an-
che nel resto della Provincia.
Ecco, per punti, la fotografia
del lavoro in provincia di Ve-
nezia cosi come emerge dal
primo report dell’Osservato-
rio Mercato dell’occupazio-
ne.

Abitanti in crescita - Stan-
do alle previsioni Istat, la po-

Pertre quarti dipendenti -
Su circa 351.000 occupati to-
tali al 2007 (fonte Istat), il
76% & un lavoratore dipen-
dente. Per quanto riguarda i
settori, il 68% ha un impiego
nei servizi, il 29% nell'indu-
stria (di cui il 29% nelPambi-
to dell’edilizia), il 3% mel-
l'agricnlm.ra. Ogni anno in
provincia avvengono pit di
120.000 assunzioni dal com-

Pii studi e pil sei precam,
Ti laurei? Ben che vada avrai

vide Zoggia, dall’assessore
Alessandro Sabiucciu e dalla
del Coses Stefania

perché il posto fisso, a tempo
indeterminato, & diventato
quasi una prerogativa di chi a
scuolac’@ andato poco e manco
s'¢ diplomato. Un dato? Su 100
offerte di assunzione da parte
delle imprese private in tutta
1a provincia di Venezia, quelle
rivolte ai laureati somo una
‘manciata. Meno di7.

E quanto emerge dal primo
report di "Omero", acronimo di
Osservatorio Mercato dell’Oc-

parto privato dell

in pro-
vincia dovrebbe aumentare
da qui al 2025 di circa 34.000
unita (al 2025 866.616 abitan-
ti). Nonostante questo mcre-

T per oltre la meta
gli uomini e per il 60% circa
lafascia di eta 20-39 anni.

Gli stranieri - Ogni 100 as-
sunzioni effettuate, 22 ri-

Bragato - ha messo assieme i
dati degli ultimi otto anni, dal
2000 al 2007. E uno dei primi
dati a balzare all'attenzione ri-

t0: con la licenza di terza me-
dia il posto fisso pud arrivare,
con la laurea e magari anche
un master meglio mettersi in
proprio o accontentarsi di un
contrattino di collaborazione.
"La stabilita nel lavoro - recita

L’assessore Alwsandro Sabmccru.
«Serveun ruolo pubblico sul versante
dellaricerca e dell’innovazione»

1o a provenire piti dal compar-
to pubblico (o dal terzo setto-
re) che dalle imprese”. L’as-
sessore Sabiucciu non pare
sorpreso di questi dati: «Se le
imprese non investono sulla ri-
cerca esull'innovazione, va da
s& che le ﬁgune professionali
di cui vanno in cerca sono
quelle con un basso grade di
istruzione». Soluzioni? La Pro-
vincia, come ente, pud solo
raccoglierei dati. E anche fare
raffronti: in Finlandia, su § mi-
lioni di abitanti, ci sono 31 isti-
tuti politecnici. «E chiaro - di-

mento - al qual

in modo fondamentale Vau-
mento della componente pill
stabile  dellimmigrazione
(negli ultimi anni in provin-
cia si registra annualmente
un incremento degli immi-
grati residenti di circa S mila
unitd) - la popolmune in et

gli ma
si arriva ad un’incidenza di
circa un terzo nelle costru-
zioni e nell'industria del ma-
de in Italy e attorno al 28%
nell’agricoltura e nei servizi
alla persona. Gl unmxgrau
costituiscono quasi il 12%
della pnpalazmne attiva in
ed & loro il record

15-64)
il trend di discesa anche nei
prossimi 20 anni. Saranno

(16%) degli incidenti sul la-
voro.

quindi i segmenti pi anziani La congiuntura - Tutti gli
epil giovani adessereipro- indicatori macroeconomici

‘tagonisti dell’incremento del-  segnano per il 2008 un netto
la popolmone Nel 2025 solo peggwramento delle condi-
per Peffe i R:spetto al

saranmmcaaomlavum-
tori in meno (da 351 mila a

primo semestre 2007, nei pri-
mi sei mesi di quest’anno il

321 mila). ricorso alla Cassa integrazio-
La inile - neinp: ia di Venezia &
Al 2007 il tasso di

ne delle donne (occupate su
donne appartenenti alla fa-
scia di eta 15-64 anni) & del
50%, quello degli uomini del
75%. 11 tasso medio & pari al
63%. 11 divario tra i generi &
ancora molto elevato. Su 100
donne trai 15 ei64anni, solo
52 si affacciano al mercato
del lavoro, contro 77 uomini.

da
485112 a 935.125 ore. B la
Cassa integrazione straordi-

naria che segna un notevole
incremento (+138%). Au-
menti abnormi si regls\rano
nella chimica e nei traspor-
ti-comunicazioni. In difficol-
taanche i settori del made in
Italy: tessile + 214%, calzatu-
re-abbigliamento +437%.

ce | Sa-
cupazione, avviato quest’anno i biuceiu - che serve un ruolo
da]lassess9tato al Lavoro del-  guarda il rapporto tra istruzio- il report della ia prepa- sul ella ri-
la P di Veneziaconlo ne e occupazione. Testuale: rato dal Coses - sembra pre-  cerca, perché le imprese non
scopo di «tenere aggiornatala  "Per i collaboratori si richiedo-  miare le qualifiche medio-bas-  stanno i a preoccuparsi di co-
conoscenza sulle trasformazio-  no percorsi lunghi di formazio-  se e di conseguenzai lavorato-  sasuccedera traquindici anni,
ni che i 1 ne scol (laurea e diplo- ri con percorsi scolastici pil. si limitano a vedere l’anda-
neinunacornice diimportanti  ma), mentre peridipendentié  brevi. Intanto, perb, la sculari- mento della Borsa ogm mam.
modifiche structurah dei siste-  molto frequénte (ben nel 43% eglii pe-
mi ici interni». Questo  dei casi) la perla-  sulli e a mhanmlldoveredxmlerve-
primo report - illustrato ieri a  voratoriche hanno completato  quanto pare, gli sbocchi pro-  nires.
Ca’ Corner dal presidente Da-  la scuola dell’obbligo". Tradot-  fessionali, se ci sono, continua- AlVa.




